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Nombre:

Grado:

Tema: La ética como competencia laboral

Lectura:

En la actualidad, las empresas no solo buscan trabajadores con conocimientos técnicos, sino
también personas con principios éticos sélidos. La ética laboral se entiende como el
conjunto de valores y normas que guian el comportamiento de un individuo dentro del
trabajo. Ser ético implica actuar con honestidad, responsabilidad, respeto y compromiso en
todas las actividades que realizamos.

Un empleado con ética laboral no solo cumple sus funciones, sino que también genera
confianza en su equipo, promueve un ambiente de respeto y aporta al desarrollo sostenible
de la organizacion. La ética se convierte asi en una competencia laboral clave, porque
impacta directamente en la productividad, la convivencia y la imagen de la empresa.

Ejemplos de ética en el trabajo incluyen: cumplir los horarios, respetar la confidencialidad
de la informacion, evitar el plagio, no aprovecharse de los recursos de la empresa para fines
personales, y tratar con respeto a comparfieros y superiores. La falta de ética, por el
contrario, puede generar conflictos, desconfianza y pérdidas econémicas o de reputacion
para la organizacion.

En conclusidn, la ética laboral es una competencia que cada trabajador debe cultivar. No se
trata solo de “saber hacer bien las cosas”, sino de hacerlas con rectitud y conciencia de las
consecuencias que nuestras acciones generan en los demas.

Preguntas de reflexion y analisis:

1. ;Qué entiendes por ética laboral?
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2. Menciona tres valores que consideres fundamentales en el trabajo y explica por qué.

3. (;De qué manera la ética laboral contribuye al éxito de una empresa?

4. ;Qué consecuencias puede tener la falta de ética en un entorno laboral?

5. Imagina que un compafiero tuyo copia un informe de internet y lo entrega como
propio.
- (Cémo calificarias su accion desde el punto de vista ético?




VALORES
I.E. FRANCISCO ABEL GALLEGO

2025
ACTIVIDAD 3 VALORES

Ernesto.grajales@iefranciscoabelgallego.edu.co
IV PERIODO

- (Qué consecuencias podria traerle a él y a la organizaciéon?

6. ¢Piensas que la ética se aprende solo en la familia y la escuela, o también se fortalece
en el trabajo? Explica.

7. ¢;Cudl es larelacion entre ética laboral y responsabilidad personal?

8. (;Qué comportamientos cotidianos en el colegio pueden ser un entrenamiento para
la ética laboral del futuro?
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9. Escribe una situacién en la que hayas demostrado ética en tus actividades
académicas o personales.

10. Reflexiona: ;Qué compromiso personal asumes hoy para fortalecer tu ética laboral
futura?




